
NOTIFICACIÓN Y AGENDA DE LA JUNTA DIRECTIVA ESPECIAL  
 

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO EL RANCHO  

Junta Especial de la Mesa Directiva 

Para conducir asuntos del Distrito en Público 

 

Salón de Conferencia ERUSD (Oficina de Servicios al Estudiante) 

9333 Loch Lomond Drive 

Pico Rivera, CA  90660 

 

27 de noviembre, 2012 

Sesión Abierta – 6:00 p.m. 

Sesión Cerrada – A continuación de los artículos de la Agenda regular  

 

Les pedimos a las personas en la audiencia durante la Junta de la Mesa Directiva mantenerse en 

silencio durante  las presentaciones o la junta.  Si necesitan conversar sobre un asunto, favor  de 

hacerlo fuera de la Junta Directiva para no molestar a segundas personas.  Favor de apagar o 

poner en silencio su teléfono celular en este momento.   

 

AGENDA 

1. LLAMAR AL ORDEN 

 

Apertura de la junta por    , Presidente,  a las     p. m. 

 

1.1  PASAR LISTA – Miembros de la Mesa Directiva 
Dr. Joseph Rivera, Presidente 

Delia Alvidrez, Vise Presidente 

Rita Jo Ramirez, Escribana 

Rachel Canchola, Miembro 

Alfred Renteria, Jr., Miembro 

 

1.2  PASAR LISTA – Miembros de la Administración del Distrito 
Norbert D. Genis, Superintendente 

Roxane Fuentes, Superintendent Asistente, Servicios Educativos 

Mark Matthews, Director, Recursos Humanos 

Dr. Christopher Gutierrez-Lohrman, Director, Servicios al Estudiantes 

Pearl Iizuka, Consultante, Servicios Comerciales 

 

2. SALUDO A LA BANDERA 

  

 SECRETARIA Sandy Watkins 

 VISITANTES Registro No. 14-2012/2013 
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3. CONSENTIMIENTO DE LA AGENDA 
Se recomienda que se apruebe el orden del día como presentado. 

  (Referente a páginas 1-3) 

 

 M      S     Voto    

 

 

4. COMENTARIOS DEL PUBLICO / AUDIENCIA:   (Tarjeta azul para oradores) 

Este es el momento cuando los miembros de audiencia pueden dirigirse a la Mesa en asuntos del 

Consentimiento de la Agenda solamente.  En el interés de tiempo, comentarios individuales  

serán limitados a tres (3) minutos.  La Mesa limitará el tiempo total para cada artículo de la 

agenda a quince (15) minutos.   

 

 

5. NUEVOS ASUNTOS– ARTICULOS DE ACCIÓN 

 

5.1 OFICINA DEL SUPERINTENDENTE – Norbert Genis: 801-5199 

 

A. Aprobar /nombrar      como representante a la  

Mesa de Administración del Programa “Tri-Cities Regional Occupational”  

para tomar el lugar que esta por terminar de Rita Jo Ramirez y ser un miembro 

votante para un termino de dos años, Diciembre del 2012 hasta Noviembre del 

2014. 

  (Referente a página 4) 

 

 M    S    Voto   

 

 5.2 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS COMERCIALES –Pearl Iizuka: 801-5294 

 

A. Aprobar el PLAN A para renovar los baños de regadera y vestuarios femenino 

y masculino, instalar una nueva piscina,  y terminar lo que falta de los 

requisitos de ADA en la Escuela Preparatoria El Rancho, financiado por el 

Fondo de la Obligación del Bono General de la Medida A con un costo de 

$5,391,963.72. 

(Referente a páginas 5-10) 

 

M    S    Voto   

 

B. Aprobar el PLAN B para renovar los baños de regadera y vestuarios femenino 

y masculino, instalar una nueva piscina,  y terminar lo que falta de los 

requisitos de ADA en la Escuela Preparatoria El Rancho, financiado por el 

Fondo de la Obligación del Bono General de la Medida A con un costo de 

$5,391,963.72 (menos el ahorro del costo de la eliminación del cuarto de 

equipo).   PLAN B eliminará el cuarto de equipo en el vestuario femenino.  

 (Referente a páginas 11-16) 

 

M    S    Voto   
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5.2 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS COMERCIALES – Pearl Iizuka:801-5294 

 

C. Aprobar el diálogo de la selección de las empresas de administración del 

proyecto, CW Driver, Erickson-Hall Construction, y Vanir Construction 

Management para la Medida A el baño de regadera, vestuarios, nueva piscina, 

y el proyecto ADA de actualización en la Escuela Preparatoria El Rancho.    

(Referente a  página 17) 

 

M    S    Voto   

 

6. COMENTARIOS DEL PÚBLICO DE ARTICULOS EN LA REUNIÓN 

CERRADA 

 

 

7. PASAR A SESIÓN CERRADA 
La Sesión Cerrada se lleva a cabo de acuerdo a los artículos aplicables de la ley del Estado de 

California.  Las sesiones cerradas no están abiertas al público.  Si se necesita más tiempo, la 

Mesa se reunirá de nuevo a sesión cerrada al fin de la junta ordinaria.   

 

8. SESIÓN CERRADA 

 

8.1 Conferencia con el Asesor Jurídico – Litigio Anticipado/Actual (Conforme a las 

 subdivisiones (a-c) del Código Gubernamental §54956.9) 
  

8.2    Dialogo: Proceso en búsqueda de un superintendente 

 

9. COMENTARIOS AL PÚBLICO DE LAS ACCIONES EN SESIÓN CERRADA 

 

10. CLAUSURA 

 

M S   Voto   

 

ADAPTACÍON RAZONABLE: Todo individuo con discapacidad quien requiere comodidades 

razonables para participar en la Junta de la Mesa Directiva, puede solicitar ayuda al comunicarse con la 

Oficina de la Superintendente en el domicilio  9333 Loch Lomond Drive, Pico Rivera, CA 90660. 

Número de teléfono (562) 801-5199; número de fax (562) 949-2821. 

 

JUNTAS DIRECTIVAS FUTURAS 

Jueves, 13 de diciembre, 2012 Junta Ordinaria Pública (7:00 p.m. Sesión Abierta ) en el 

Ayuntamiento de Pico Rivera 

Jueves, 17 de enero, 2013 Junta Ordinaria Pública (7:00 p.m.  Sesión Abierta) en Rio Vista 

 
Encontrará una copia de la Agenda de la Junta Directiva en el sitio de la red del Distrito, 
www.erusd.org.  Información por escrita que se distribuye a la Mesa Directiva después de las 72 horas 

de anunciarla también estará disponible para el público al momento de distribución. También puede 

obtener copias en la Oficina del Distrito o en la Junta Directiva. 


